
STANDARDY POLITYKI OCHRONY MAŁOLETNICH 
OBOWIĄZUJĄCE W FUNDACJI PRZYJACIÓŁ PLANETARIUM 

I MUZEUM MIKOŁAJA KOPERNIKA W TORUNIU 

(OBIEKT KULTURALNY – CENTRUM POPULARYZACJI KOSMOSU PLANETARIUM)

Pracownicy branży turystycznej mają do spełnienia bardzo ważną rolę w przeciw działaniu 
wykorzystywania dzieci w turystyce. Za sprawą bezpośredniego kontaktu z osobami podróżującymi 
zyskują szczególną możliwość reagowania na wszelkie podejrzane sytuacje, w tym zgłoszenie ich 
odpowiednim służbom. Ma to wymierny wpływ na zmniejszenie skali krzywdzenia dzieci, a także 
zidentyfikowanie sprawców.

Fundacja ustanowiła i wprowadziła w życie „Politykę ochrony dzieci przed krzywdzeniem” i zapewnienia
im bezpieczeństwa w drodze Zarządzenia Dyrektora Zarządzającego nr 3 z dnia 6 czerwca 2024 r.

STANDARD I. 

Polityka ochrony dzieci przed krzywdzeniem.
a) Polityka dotyczy całego personelu (pracowników i współpracowników)
b) Dyrektor Zarządzający zatwierdził Politykę i odpowiada za jej wdrażanie i nadzorowanie 
c) Dyrektor Zarządzający wyznaczył osobę odpowiedzialną za monitoring realizacji Polityki: Pan 

Krzysztof Semrau zatrudniony na stanowisku kierownika ds. administracyjno – ekonomicznych .
d) Polityka ochrony dzieci jasno i kompleksowo określa: 

 zasady bezpiecznej rekrutacji personelu 

 sposób reagowania w organizacji na przypadki podejrzenia, że dziecko doświadcza 
krzywdzenia i zasady prowadzenia rejestru interwencji

 zasady bezpiecznych relacji pracowników z dziećmi

 zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci

STANDARD II. 

Monitorowanie i zaangażowanie pracowników w celu zapobiegania krzywdzenia dzieci.

a) W ramach rekrutacji pracowników prowadzona jest ocena przygotowania kandydatów do pracy 
z dziećmi oraz sprawdzane są ich referencje.

b) Fundacja uzyskała o każdym pracowniku / współpracowniku dane z Rejestru Sprawców 
Przestępstw na Tle Seksualnym oraz zebrała oświadczenia pracowników i współpracowników o
niekaralności.

c) Określone są zasady bezpiecznych relacji pracowników Fundacji z dziećmi, wskazujące, jakie 
zachowania w organizacji są niedozwolone, a jakie pożądane w kontakcie z dzieckiem. 

d) Fundacja zapewnia swoim pracownikom informacje na temat ochrony dzieci przed 
krzywdzeniem i pomocy dzieciom w sytuacjach zagrożenia, w zakresie: 
 rozpoznawania symptomów krzywdzenia dzieci 

 procedur interwencji w przypadku podejrzeń krzywdzenia 

 odpowiedzialności prawnej pracowników Fundacji, zobowiązanych do podejmowania 
interwencji 



STANDARD III. 
Procedury – funkcjonowanie procedur zgłaszania podejrzenia oraz podejmowania interwencji w sytuacji
zagrożenia bezpieczeństwa dziecka.

1. Fundacja wypracowała procedury, które określają krok po kroku, jakie działanie należy podjąć w
sytuacji krzywdzenia dziecka lub zagrożenia jego bezpieczeństwa ze strony pracowników 
organizacji, członków rodziny, rówieśników i osób obcych. 

Procedury i schemat postępowania określają zapisy § 5 -  § 9 Polityki ochrony dzieci.

2. Organizacja dysponuje danymi kontaktowymi lokalnych instytucji i organizacji, które zajmują się
interwencją i pomocą w sytuacjach krzywdzenia dzieci (policja, sąd rodzinny, centrum 
interwencji kryzysowej, ośrodek pomocy społecznej, placówki ochrony zdrowia) oraz zapewnia 
do nich dostęp wszystkim pracownikom. 

Komisariat Policji Toruń – Śródmieście
ul. PCK 2   87 – 100 Toruń

Sąd Rejonowy w Toruniu
III Wydział Rodzinny i Nieletnich
ul. Warneńczyka 1   87 – 100 Toruń

Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Toruniu
ul. J. Słowackiego 114   87 – 100 Toruń

STANDARD IV.
Monitorowanie i weryfikacja zgodności prowadzonych działań ze standardami ochrony.

Przyjęta Polityka ochrony dzieci jest weryfikowana - przynajmniej raz w roku - ze szczególnym 
uwzględnieniem analizy sytuacji związanych z wystąpieniem zagrożenia bezpieczeństwa dzieci. 


